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RESOLUCION MINISTERIAL N° 276/2022
La Paz, 30 de septiembre de 2022

CONSIDERANDO [:

Que el Articulo 175 de la Constitucién Politica del Estado establece que las Ministras y los
Ministros de Estado son servidoras y servidores publicos, responsables de los actos de
administracion adoptados en sus respectivas Carteras de Estado y tienen entre sus

atribuciones dictar normas administrativas en el ambito de su competencia. '

Que el Articulo 37 de la Ley N° 535 de 28 de mayo de 2014, de Mineria y Metalurgia,
determina que el nivel de definicion de politicas, de direccion, supervision, fiscalizacion y
promocién en general del desarrollo del sector minero metalurgico, corresponde al Ministerio
de Mineria y Metalurgia.

Que el Decreto Supremo N° 29894 de 07 de febrero de 2008, dispone la Estructura
Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, las normas que regulan la
organizacion, funcionamiento y competencias del Organo Ejecutivo, los principios y valores
que deben conducir a los servidores publicos, de conformidad a lo establecido en la -
Constitucién Politica del Estado.

Que el Numeral 22, Paragrafo |, del Articulo 14 de la citada norma indica que las Ministras y
los Ministros de Estado tienen la atribucion de emitir Resoluciones Ministeriales en el ambito
de su competencia.

CONSIDERANDO II:

Que el Articulo 74 del Decreto Supremo N° 29894, de 7 de febrero de 2009 y sus
modificaciones, que regula la Estructura Jerarquica del Ministerio de Mineria y Metalurgia.

Que el Articulo 75 del Decreto Supremo N° 29894, determina las atribuciones de la Ministra
o-Ministro de Mineria y Metalurgia, en el marco de las competencias asignadas al nivel
central por la Constitucién Politica del Estado. Asimismo; los Articulos 76 y 77 del citado
Decreto Supremo determinan las atribuciones del Viceministerio de Politica Minera,
Regulacién y Fiscalizacion y del Viceministerio de Desarrollo Productivo Minero Metalurgico
respectivamente.

Que el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 4721 de 18 de-mayo de 2022, establece que la
norma tiene por objeto el instaurar cambios en la Estructura del Ministerio de Mineria y
Metalurgia que permitan implementar estrategias de desarrollo de la cadena productiva de '
minerales tecnologicos y tierras raras para su industrializacién.

La Resolucion Ministerial N® 213/2022 de 15 de agosto de 2022, aprueba la nueva estructura
organizacional del Ministerio de Mineria y Metalurgia, en el marco de los cambios a la
Estructura de ese Portafolio de Estado, establecidos por el Decreto Supremo N° 4721 de 18
mayo de 2022, que modifica los articulos 74, 75 y 77 e incorpora los incisos q) y 1) en &l
Articulo 75 y los incisos i) v j) en el articulo 76 en el Decreto Supremo N° 29894 del 07 de
enero de 2009 de Organizacion del Organo Ejecutivo, aprobando también las modificaciones
al Manual de Organizacion y Funciones MOF del Ministerio de Mineria y Metalurgia.
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CONSIDERANDO Il

El Articulo 3 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 "‘Ley de Administracién y Control
Gubernamentales” sefiala que los sistemas de Administracién y de Control se aplicaran en -
todas las entidades del Sector Publico, sin excepcion, encontrandose entre ellos los
Ministerios de Estado. El Articulo 10 de citada Ley dispone que el Sistema de Administracion
de Bienes y Servicios establecera la forma de contratacién, manejo y disposicién de bienes
y servicios. ’

El Inciso ¢) del Articulo 20 de la referida Ley N° 1178, sefiala que los érganos rectores, tienen
entre sus atribuciones basicas la compatibilizacion o evaluacién, segun corresponda, de las
disposiciones especificas elaboradas por cada entidad o grupo de entidades que realizan
actividades similares, en funcién de su naturaleza y la normatividad basica. El Articulo 24 de
la norma mencionada, determina que el actual Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
es el Organo Rector del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios.

Los Incisos a) y b), Articulo 2 del Decreto Supremo N° 0181 de 28 de junio de 2009, Normas
Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, determina que dichas Normas
Basicas tienen como objetivos establecer los principios, normas y condiciones que regulan
los procesos de administraciéon de bienes y servicios y las obligaciones y derechos que
derivan de éstos, en el marco de la Constitucion Politica del Estado y la Ley N° 1178, y
establecer los elementos esenciales de organizacion, funcionamiento y de control interno,
relativos a la administracion de bienes y servicios.

El Inciso jj) del Articulo 5 del Decreto Supremo N° 0181, define que el Reglamento Especifico
del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios - RE-SABS, es un documento
elaborado por la entidad publica, que tiene por objeto establecer los aspectos especificos
que no estén contemplados en las NB-SABS,; sefialando que el mismo debe ser
compatibilizado por el Organo Rector y aprobado de manera expresa por la entidad.

El Articulo 9 del citado Decreto Supremo, determina que el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, como Organo Rector tieng la atribucién de Compatibilizar los RE-SABS
elaborados por las entidades publicas y privadas, en esa misma linea la Disposicion
Adicional Tercera dispone que el Organo Rector efectuara la compatibilizacion de
Reglamentos Especificos elaborados Unicamente en el marco de las NB-SABS.

El Articulo 11 de la misma norma refiere que las entidades publicas sometidas al ambito de
aplicacion de las NB-SABS conforme al Articulo 27 de la Ley N° 1178, deberan elaborar su
RE-SABS tomando como base el modelo elaborado por‘ el Organo Rector. El RE-SABS
deberéa ser remitido al Organo Rector adjuntando el Organigrama actualizado y aprobado -
hasta el ultimo nivel de desconcentracion para su compatibilizacion: una vez declarado
compatible, sera aprobado por la entidad publica mediante Resolucién expresa.

El Inciso a) del Articulo 36 del citado Decreto Supremo, establece como una de las
principales funciones de la Unidad Administrativa la elaboracion del RE-SABS y remitirlo al .

Organo Rector para su compatibilizacion.

CONSIDERANDO IV:
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Que la Resolucién Ministerial N° 213/2022 de 15 de agosto de 2022, aprueba la nueva
Estructura Organizacional del Ministerio de Mineria y Metalurgia, en el marco de los cambios
establecidos por el Decreto Supremo N° 4721 de 18 mayo de 2022, gque modifica los .
Articulos 74, 75 y 77 e incorpora los Incisos qg) y r) en el Articulo 75y los Incisos i) y j) en el
Articulo 76 en el Decreto Supremo N° 29894 del 07 de enero de 2009 de Organizacion del
Organo Ejecutivo. Asimismo, dispuso la aprobacion de las modificaciones al Manual de
Organizacion y Funciones - MOF del Ministerio de Mineria'y Metalurgia.

Que en virtud a la aprobacion de la nueva Estructura Organizacional del Ministerio de Mineria
y Metalurgia; resulté necesario actualizar el RE-SABS de este Portafolio de Estado,
conforme las disposiciones establecidas en las NB-SABS. En consecuencia, se modifico el
Articulo 22 que hace referencia a las Unidades Solicitantes del Reglamento Especifico del
Sistema de Administracion de Bienes y Servicios (RE-SABS).

Que en respuesta a la nota MMM/412- DGAA- 146/2022, el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, a través de la nota MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N® 0929/2022 de 19 de
septiembre de 2022, emitida por la Directora General de Normas de Gestion Publica de dicha
Cartera de Estado, remitio la compatibilizacién respectiva, sefialando que las modificaciones
al RE-SABS del MMM, se encuentran en el marco de la normativa vigente, y que por tanto '
corresponde su aprobacion mediante Resolucion expresa, y posteriormente se remita una
copia de la misma y el Reglamento aprobado a la Direccion General de Normas de Gestion
Publica.

Que el Informe ABS-UARRHH N° 011/2022 de 21 de septiembre de 2022, la Responsable
de Contratacién de Bienes y Servicios de la DGAA del MMM, recomendd remitir a la
Direccion General de Asuntos Juridicos el Reglamento Especifico del Sistema de
Administracién de Bienes y Servicios del Ministerio de Mineria y Metalurgia debidamente
compatibilizado, solicitando que previa emision de Informe Técnico por parte de la Direccion
General de Planificacion, se elabore por la DGAJ, el Informe Legal y Resolucion Ministerial -
de aprobacion de la citada normativa interna.

Que mediante Informe Técnico N° 388 — DGP- 0685/2022 de 28 de septiembre de 2022, la
Direccion General de Planificacion de esta Cartera de Estado, concluyé que otorga su
conformidad a los ajustes y actualizacién realizados al RE-SABS; por consiguiente,
recomienda emitir el Informe Legal y Resolucién Ministerial de aprobacion del Reglamento
Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios del Ministerio de Mineria y
Metalurgia.

Que en el marco de las disposiciones establecidas por Resolucién Ministerial N° 213/2022 .
de 15 de agosto de 2022, se efectuaron modificaciones al RE-SABS del Ministerio de Mineria
y Metalurgia, cuyo texto fue puesto a consideracion del Organo Rector del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios; el cual luego de determinar la compatibilizacion
respectiva recomendo su aprobacion mediante Resolucion expresa.

Que el Informe Legal de 30 de septiembre de 2022, |la Direccién General de Asuntos
Juridicos concluye que en virtud a Resolucion Ministerial N° 213/2022 de 15 de agosto de
2022 que aprueba la nueva Estructura Organizacional del Ministerio de Mineria y Metalurgia
y el Informe ABS-UARRHH N° 011/2022 de 21 de septiembre de 2022, es evidente la
necesidad de actualizar el RE-SABS de este Portafolio de Estado, toda vez que el mismo
cuenta con la debida compatibilizacién por parte del Ministerio de Economia y Finanzas
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Publicas, en su calidad de Organo Rector del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios y no vulnera la normativa legal vigente; por lo que recomienda su aprobacion
mediante Resolucién Ministerial emitida por este Portafolio de Estado.

POR TANTO

El Sr. Ministro de Mineria y Metalurgia, en el marco de las atribuciones y obligaciones
establecidas en el Numeral 22 del Paragrafo | del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 29894
de 7 de febrero de 2009, sus modificaciones y la normativa vigente.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las modificaciones al REGLAMENTO ESPECIFICO
DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS (RE-SABS) DEL
MINISTERIO DE MINERIA Y METALURGIA, conforme el texto compatibilizado por el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas a través de la nota
MEFP/N/PCF/DGNGP/UNPE/N® 0929/2022 de 19 de septiembre de 2022; Reglamento que
en Anexo forma parte indisoluble de la presente Resolucién Ministerial.

ARTICULO SEGUNDO.- INSTRUIR a la Direccién General de Asuntos Administrativos y a
la Direccion General de Planificacion de este Portafolio de Estado, difundir, implementar y -
dar correcta aplicacién al documento aprobado mediante la presente Resolucién Ministerial.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Direccion General de Asuntos Administrativos y
unidades correspondientes del Ministerio de Mineria y Metalurgia, procedan a la publicacion
de la presente Resolucion Ministerial y su Anexo en |la pagina web de la institucién, en el -
plazo maximo de cinco (5) dias habiles computables a partir de su notificacién.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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